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  M0601 - 15 
 
 

 

  

RRiicchhiieessttaa  ffeerriiee  --  ppeerrmmeessssii 
INTERACTIVE  
Società Cooperativa Sociale 

Via Castello, 11 – 10030 
VILLAREGGIA (TO) 

  

 

 
Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………….socio lavoratore/dipendente  
 

della Società Cooperativa Sociale INTERACTIVE in servizio presso l’Unità Operativa di  
 

………………………………………………… chiede, compatibilmente con le esigenze di servizio: 
 
  Ferie 
 

   Ex. Festività   Permesso Non retribuito 

 

Periodo richiesto: 
 
 

Dal giorno ……………………….……. Al giorno: …………………………………. 
 

 

Data, ………………………..                                                              Il lavoratore 
 
                                                                                      ………………………………………… 
 

 
In considerazione delle esigenze di servizio, il/la sottoscritto/a Responsabile del  
 

Personale della Cooperativa, dichiara che il/le:  
 

 
 Ferie 
 
 

 Ex. Festività  Permesso Non retribuito 

 

  NON è/NON possono essere concesso/e 
 

  E’/ sono così stabilito/e: 
 
 
Dal giorno ……………………….……. Al giorno: …………………………………. 

 
 
 
Data, ………………………..                                             Il Responsabile Personale 
                                                                
                                                                      .…………….…………………………………….. 
____________________________________________________________________ 
 

Note: …………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………….……………………………………………………. 
………………………………………………………………………………….…………………………. 
………………………………………………………………….…………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………..……………….. 


