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La/Il sottoscritta/o _____________________________________________, nato/a a _______________ 

il _____________, residente a ___________________________ in via __________________________ 

in servizio presso _____________________________________________________________________ 

CHIEDE 

di usufruire per l’anno __________ di permessi retribuiti nella misura di 150 ore per il conseguimento del 

seguente titolo di studio: 

□ Licenza di scuola media inferiore 

□ Licenza di scuola media superiore  

□ Laurea triennale 

□ Laure magistrale/specialistica 

□ Corsi post - universitari 

□ Altro ______________________________________________________________________________  

 

Presso (denominazione e sede scuola – istituto – università) ___________________________________ 

Denominazione del corso di studio ________________________________________________________ 

Durata legale del corso di studi (anni) _________________ 

 

DICHIARA 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle conseguenze amministrative (decadenza 

del beneficio e perdita del diritto) e penali previste dagli artt. 483,495 e 496 C.p. in caso di dichiarazioni 

mendaci 

- Di frequentare regolarmente le lezioni previste dal piano di studi 

- Di essere in regola con gli esami previsti dal piano di studi 

Il/la sottoscritta/o dichiara inoltre di essere a conoscenza che, in caso di accoglimento della domanda: 

- Sarà tenuta/o a presentare idonea certificazione attestante la frequenza (effettiva partecipazione 

alle lezioni) e gli esami sostenuti; 

- In caso di mancata presentazione della suddetta documentazione, i permessi già utilizzati saranno 

considerati come permessi non retribuiti. 

 

Data _______________________ 

Firma del lavoratore  

___________________________ 


